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OGGETTO: DECRETO INCARICO FIGURE DOCENTI ESPERTI IN
COLLABORAZIONE PLURIMA PARTECIPANTI ALL’AVVISO PROT. N° 7833 DEL
14/07/2026 DOPO VALUTAZIONE DEL DS

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dal’Unione europea — Next Generation
EU. In attuazione del decreto del Ministro dellistruzione e del merito 11 novembre
2025, n. 219, e in coerenza con il regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e
con le “Linee guida per 'introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166.

CUP: 114D25003450006

CNP: M4C112.1-2006-1745-P-65702

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dellart. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare
contratti di prestazione d’'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché Ila realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 17/12/2025 con la quale & stato approvato
il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 25 del 16/12/2025 con la quale & stato approvato
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il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal
Consiglio dell’'Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in
data 12 novembre 2024;

VISTA in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state
definite le modalita di coordinamento nazionale per I'attuazione della linea di intervento 2.1.
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla
destinazione delle risorse per I'attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori’ nellambito della Missione 4 — Componente 1 del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU,

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante
“‘Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
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investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nell'lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante
“‘Decreto di destinazione delle risorse per l'attuazione di progetti in essere relativi alle linee
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nellambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU’;

VISTO il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia
di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per I'avvio dell’anno
scolastico 2025/20267;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219,
Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di
formazione sull'utilizzo dellintelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” nellambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza con il quale sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi
formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (1A) nella
scuola per la realizzazione di progetti formativi attraverso percorsi e workshop di formazione
e approfondimento e laboratori con l'utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza
artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO il regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ai Act;
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO la legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in
materia di intelligenza artificiale”;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati;

VISTO le linee guida per l'introduzione dell’'Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166;

VISTO l'avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la
presentazione di proposte per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale
sull'utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola rientrante nel PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il

3



personale scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n.
219;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO r'atto di concessione prot. n° AOOGABMI Registro Ufficiale U.0105285 del 05-05-
2026 di autorizzazione del progetto di cui in Oggetto, finanziato nel’ambito del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 2.1:

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico -
Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell'intelligenza artificiale nella scuola;

VISTO [articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “DOCENTI ESPERTI”, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione prot. n° 7833 del 14/07/2026;
VISTO le istanze pervenute;

VISTO il verbale di valutazione della Dirigente Scolastica e la pubblicazione delle
graduatorie Prot. n° 8114 del 03/08/2026;

DATO ATTO essere pervenute candidature in numero strettamente sufficiente a coprire le
figure richieste;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie;

DECRETA

Art. 1. Graduatorie
Per quanto in premesso sono dichiarate DEFINITIVE le graduatorie pubblicate con
Verbale Prot. n° 8114 del 03/08/2026;

Art.2. Affidamento incarichi
Vengono affidati i seguenti incarichi

COLLABORAZIONI PLURIME:

1) Prof. Mario Giovanni Finelli in qualita di docente esperto per i percorsi:
PESCIUS, impariamo a classificare - per n. 5 ore

2) Prof. Andrea Fiorio in qualita di docente esperto per il percorso:
Poesie in immagine - per n. 10 ore
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3)

4)

9)

6)

7)

8)

Prof.ssa Valeria Garozzo in qualita di docente esperto per il percorso:
Conosci te stesso con I'lA - per n. 10 ore

Prof. Marco Farina in qualita di docente esperto per il percorso:
Chatbot e conversazione: come funziona un LLM?- per n. 10 ore

Prof. Marco Palladino in qualita di docente esperto per il percorso:
Il gioco del prompt: stereotipi e pregiudizi- pern. 10 ore
IA generativa: testo, immagini e contenuti multimediali — per n. 10 ore

Prof. Daniele Greco in qualita di docente esperto per il percorso:
Machine Learning per la Sostenibilita - pern. 10 ore

Prof. Matteo Palitto in qualita di docente esperto per il percorso:
Pensare I'lA oggi: Meme e senso Critico - per n. 10 ore
Progettare laboratori sul campo con I'l|A — per n. 10 ore

Prof. Francesco Ramotti in qualita di docente esperto per il percorso:
Prompt engineeering per docenti_1 - pern. 10 ore

Art. 3. Orario di servizio

L’incarico affidato &€ da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla
data della nomina fino al termine del progetto comunque non oltre il 31/12/2026

L’orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con la Dirigente Scolastica e avra
effetto vincolante per la figura nominata.

Art. 4. Compiti

| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 8 in relazione al ruolo per
Ccui € attribuito I'incarico.

In particolare, il docente esperto deve:

Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;
Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;

Rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso;

Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi;

Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per
eventuale tempestiva rimodulazione del calendario;

Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita
Formativa Didattica di competenza,;

Condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con la Dirigente Scolastica i
risultati;

Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;

Controllare 'avanzamento dei percorsi;

Alimentare la piattaforma di avanzamento;

Redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta;
Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e
strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo
alunno.



Art. 5. Revoca e/o decadenza dall’incarico

La non accettazione dell’orario o delle modalita di espletamento definite dalla scuola
comportera la revoca automatica dall'incarico

L’incarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad
interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”

L’incarico a personale in servizio presso altra PA & subordinato al rilascio di autorizzazione
da parte del Dirigente Scolastico della amministrazione di appartenenza e decadra
immediatamente in caso di assenza o di revoca della stessa. In caso di decadenza
verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet e/o foglio firma

Art. 6. Compenso

Il compenso orario viene stabilito in euro 122,00 per il ruolo di docente esperto,
omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel piano economico
dell’avviso del Ministero

Art. 7. Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Modesta FISSORE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 179/2016 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
(Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 Codice dell'amministrazione digitale
aggiornato al decreto legislativo 26 agosto 2016, n. 179)
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