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ACCORDO DI RETE GENERALE

VISTO l'art. 15 della Legge n. 241/1990 che dispone: “le pubbliche amministrazioni possono
sempre concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di
attivita di interesse comune”;

VISTO l'art. 21 della Legge n.59/1997 relativo all'attribuzione di autonomia funzionale
e personalita giuridica alle istituzioni Scolastiche;

VISTO I’art. 7, comma 2, del D.P.R. 275/ 99 che consente espressamente 1’adozione di accordi di
rete tra diverse Istituzioni Scolastiche per la realizzazione di attivita di comune interesse, ai
sensi dell’art. 15 della legge 241/90;

VISTO TI’art. 33 del D.I. n. 44/2001 che prevede la delibera del Consiglio di Istituto in ordine
all’adesione a reti di scuole e consorzi;

VISTE le indicazioni della legge n. 107/2015 in relazione agli obiettivi formativi prioritari da
raggiungere;

VISTO che i singoli Istituti comprensivi promuovono e organizzano "il potenziamento sportivo’
quale proposta formativa, educativa, innovativa di didattica interdisciplinare e integrativa
del curricolo del primo ciclo dell'istruzione, anche in collaborazione con istituzioni e
associazioni del territorio;

CONSIDERATO che le Istituzioni scolastiche indicate in calce al presente intendono collaborare
al fine di sviluppare e consolidare, nell'ambito della autonomia riconosciuta a ciascuna di esse, il
modello Rete "Palla in Rete!” e piu in generale promuovere la strutturazione stabile
dell'avviamento della pratica sportiva e di favorire sani stili di vita nell'ambito del curricolo
del primo ciclo dell'istruzione;

VISTA la crescente sedentarieta e le scorrette abitudini alimentari diffuse soprattutto tra 1 giovani e
1 negativi riflessi che questi elementi comportano in termini di benessere e salute;
VISTI gli effetti negativi prodotti sulle alunne e sugli alunni dalla pandemia COVID 19 nei
passati anni scolastici;

VISTO che gli istituti della rete ritengono fondamentale I’azione di prevenzione e di educazione al
sport quale principale azione volta al contrasto delle cattive abitudini determinate dalla
sedentarieta e al miglioramento della salute e del benessere psicofisico dei giovani, allo
sviluppo di una cultura dell’inclusione di tutte le differenze di genere e culturali;
VISTO il crescente interesse manifestato dalle famiglie al potenziamento dello sport attuato dalle
scuole aderenti alla rete;

PRESO ATTO che I'adesione al presente accordo ¢ stata deliberata dai competenti organi
collegiali delle scuole aderenti;

ATTESO che ¢ stata individuata ed ¢ stata altresi acquisita la disponibilita, quale scuola
capofila, I’'.C. NONE;
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i Dirigenti Scolastici delle Scuole di cui all’elenco, in qualita di legali rappresentanti delle relative

scuole statali e paritarie, condividono e sottoscrivono il seguente

ACCORDO RETE DI SCOPO

Art. 1 - Premesse e allegati
L’attivita sportiva interscolastica ¢ fondamentale per sostenere la motivazione degli/delle alunni/e

eper arricchire ed orientare la programmazione annuale di educazione fisica.

Attraverso la promozione del movimento come corretta abitudine di vita, si prevengono disturbi di
carattere psicofisico (disagio giovanile, obesita, disfunzioni alimentari) e si promuovono significativi

momenti di aggregazione sociale che facilitano I’acquisizione di competenze di cittadinanza basilari





per la convivenza civile (rispetto delle regole, collaborazione per il conseguimento di un fine comune,
integrazione ed inclusione).

Si ravvisa una fondamentale valenza sociale legata alla pratica dello sport, vista anche la richiesta
sempre crescente da parte delle famiglie per un incremento dell’offerta formativa legata
all’educazione, alla salute ed all’attivita motoria e sportiva.

Le premesse e gli allegati costituiscono parte integrante e sostanziale del presente accordo.

Art. 2 - Denominazione, pertinenza territoriale, nature giuridiche dei membri, responsabilita,
adesioni

La rete scolastica generale di cui al presente documento, ¢ istituita e costituita dai soggetti firmatari
dirigenti scolastici delle scuole statali della provincia di Torino elencati nel presente accordo ed ¢
individuata come contesto idoneo per lo sviluppo di una progettualita generale efficace ed efficiente.
Essa assume la valenza di “rete generale dedicata alla promozione dello sport della pallamano e al
sistema pubblico di istruzione dell’ambito territoriale della provincia di Torino e sara indicata
successivamente come Rete “Pallamano in Rete!” o “Rete”.

E fatta comunque salva la possibilita, per le altre istituzioni scolastiche statali territorialmente
pertinenti, di aderire a pieno titolo alla Rete “Pallamano in Rete!” in fase successiva all’istituzione,
su semplice richiesta formale con contestuale sottoscrizione del presente atto.

Rimangono impregiudicate:

le distinte nature giuridiche delle scuole statali con autonomia funzionale, che rimangono soggetti
giuridici a sé stanti

le soggettive responsabilita di ciascun soggetto aderente sotto 1 profili amministrativo,civile e penale.

Art. 3 - Finalita

La rete “Pallamano in Rete!” ¢ costituita per perseguire la realizzazione dei contenuti di uno o piu

deiseguenti punti come descritto nell’allegato 1 “Programma delle attivita rete “Pallamano in rete!”:

svolgere attivita sportiva, legata alla disciplina della pallamano, aperta a studenti delle diversescuole
in rete; la finalita ¢ di ampliare le opportunita di praticare attivita sportiva per gli studenti degli
Istituti in rete, permettendo la partecipazione a corsi pomeridiani € a gare in orario scolastico da
svolgere con Istituti diversi da quello in cui sono iscritti o incentri sportivi specializzati nell’attivita
di pallamano;

coinvolgere il maggior numero di ragazzi anche con compiti di giuria-arbitraggio e organizzazione
di eventi sportivi;

proporre significativi momenti di aggregazione sociale che siano d’impulso per una continuitanella
pratica sportiva per tutta la vita, organizzati in Rete con modalita di partecipazione per
rappresentativa di “classe” e di “Istituto”;

conseguire un arricchimento delle abilita motorie e tecniche attraverso la formula dell’”’incontro

tematico”; a tal fine ogni incontro interscolastico comprendera una fase inizialedidattica tenuta da un
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esperto appartenente al mondo delle Federazioni o delle Societa Sportive che hanno inteso
collaborare al Progetto, seguita dallo svolgimento della parte dedicata al gioco stesso, indispensabile
per sostenere la motivazione degli alunni sia come momento di confronto che come “fase
applicativa” di quanto inizialmente spiegato edappreso;

realizzare momenti didattici all’interno del proprio istituto

sul tema del “Gioco Leale” (Fair Play), del rispetto delle regole e dell’avversario; una forma di
insegnamento che assume un valore pedagogico di altissimo livello, tanto datrasmettere una serie di
“valori” importanti per la formazione educativa dell'individuo;

sul tema dell’alimentazione; una corretta cultura alimentare rappresenta per chiunque svolga attivita
motoria, sia esso un atleta o uno sportivo non agonista, una necessita importante al fine di consentire
una sana attivita sportiva;

sul tema della psicologia dello sport in modo che i bambini allenino la loro autostima, scoprano di
avere dei limiti ma anche delle doti, si confrontino con gli altri e vivano le emozioni intense legate
alla pratica dello sport.

La rete “Pallamano in Rete!” realizza, quindi, un “Centro Culturale e Sportivo Studentesco
Interistituto™ a cui possono partecipare tutti gli alunni delle scuole aderenti e prevede la redazione

di un piano delle attivita da svolgere nel corso dell’anno scolastico, piano approvato da tutti gli

istituti aderenti, ognuno dei quali individuera un docente referente (Tutor) per le attivita sportive
interistituto.La durata dell’accordo ¢ limitata all’organizzazione e gestione delle attivita sportive e

didattiche interistituto ed ¢ indicata nel successivo Art.6.

I1 presente accordo, nel contesto territoriale di riferimento, ha per fini il sostegno dell’ Autonomia
organizzativa e didattica delle Istituzioni Scolastiche aderenti alla rete “Pallamano in Rete!” e
la costruzione di una “governance” territoriale, attraverso

a. I’autonoma e coordinata definizione e realizzazione di iniziative, progettualita e forme
comuni nelle offerte e nei servizi scolastici, in relazione ai bisogni formativi che emergono dal
Territorio, con il supporto dei relativi dipendenti Uffici decentrati territoriali nell’ambito di linee,
indirizzi e strategie di pertinenza della Direzione Generale per lo studente, 1’inclusione e
I’orientamento scolastico;

b. lo sviluppo di sistemi di interazione, convergenza e collaborazione con altri attori
istituzionali (Comuni, Province, Asl, Prefetture, ...) e parti interessate (enti, associazioni o agenzie,
universita, ...) per ’adattamento o la configurazione e lo svolgimento di politiche e attivita di

specifico interesse territoriale comune.
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Art. 4 - Materie

La rete “Pallamano in Rete!” nel rispetto dell’autonoma prosecuzione di attivita e servizi formativi
gia dimostratisi territorialmente efficaci ed efficienti, concentra la propria azione sulla promozione e
divulgazione dello sport della pallamano.

Il repertorio di materie legate a tale disciplina puo essere integrato su determinazione di volta in volta

della rete stessa.

Art. 5 - Compiti

La rete “Pallamano in Rete!” per le finalita e sulle materie richiamate,

sostiene, promuove, configura coordina e realizza, attraverso le sue articolazioni leprogettualita
locali comuni di servizi e offerte formative,

provvede eventualmente alla gestione di risorse professionali specificamente messe a disposizione
territoriale dalla direzione generale dell’USR, previa intesa formale con la stessa, e da enti,
istituzioni, associazioni, previ accordi € convenzioni,

regola e formalizza rapporti con istituzioni, enti, associazioni e le parti interessate territoriali,
condivide con la Direzione generale dell’USR e con ’intera istruzione informazioni sistematiche
su andamenti ed esiti delle progettualita di cui trattasi (monitoraggi, esiti,strumentazioni,
modelli organizzativi e procedurali di provato successo per il raggiungimentodegli obiettivi
preposti, ecc.)

interagisce, ove necessario o utile, con altre reti territoriali della regione o nazionali einternazionali

per il perseguimento delle finalita di cui all’art. 3

Art. 6 - Durata e scadenze

I presente accordo ha validita per il trienno 2024-2027 e potra essere rinnovato previa volonta dei
Dirigenti Scolastici aderenti alla Rete.

All’avvio del nuovo anno scolastico la scuola capofila inviera alle scuole della rete il Programma
delle attivita

I Dirigenti Scolastici potranno comunicare la non adesione alla Rete al termine di ogni a.s. del
presente accordo inviando una comunicazione alla scuola capofila

Al termine dell’annualita il medesimo sara oggetto di valutazione di efficacia ed efficienza di

sistema da parte dei sottoscrittori nell’ottica del miglioramento continuo condiviso.

Art. 7 - Struttura operativa

Costituiscono la struttura operativa della rete:

I’ Assemblea generale dei componenti (art.8),

I’Istituto capofila (art 9),

il Presidente (o il Vicepresidente in caso di assenza) (art. 10),

il Coordinatore organizzativo e i docenti Tutor (artt. 11-12)



Art. 8 - Assemblea generale dei componenti

L’Assemblea generale dei componenti della rete “Pallamano in Rete!” ¢ 1’organo deliberante in

merito a:
programmazione e gestione delle attivita per il raggiungimento delle finalita dell’accordo

richieste di nuove adesioni con sottoscrizione del presente accordo da parte di istituti scolastici

statali o di recesso dalla rete..

Nell’ Assemblea le scuole statali sono rappresentate dal relativo Dirigente scolastico (o suo delegato)
Ove la determinazione assembleare implichi I’impiego di risorse statali (finanziarie e/o umane)
destinate a scuole statali, il diritto di voto ¢ riservato ai soli Dirigenti scolastici delle istituzioni
scolastiche statali.

Ogni scuola membro rappresenta un voto

L’ Assemblea delibera a maggioranza dei voti dei presenti. In caso di impedimento il dirigente pud
delegare un'altra persona di fiducia.

L’Assemblea ¢ ordinariamente convocata dal Presidente, che la presiede e che nomina
fiduciariamente un segretario per la sistematica redazione dei verbali di seduta. Nel caso di assenza

del Presidente, I’ Assemblea ¢ presieduta dal vice Presidente.

Art. 9 - Istituto capofila

Garantisce 1l coordinamento generale sotto 1 diversi aspetti organizzativi ¢ documentari della rete.

L’istituto capofila, potra essere individuato per i successivi anni scolastici dall’ Assemblea generale.

Art. 10 — Presidente e vicepresidente

Il presidente della rete “Pallamano in Rete!”:

- assume la legale rappresentanza della rete, la promozione e il coordinamento delle attivita

- convoca e presiede I’ Assemblea di cui all’art. 8 e cura I'esecuzione diretta o indiretta delle relative
deliberazioni,

- assicura il collegamento tra la Rete e I’Ufficio Sport dell’lUSR Piemonte, 1’inclusione e
I’orientamento scolastico, attraverso la partecipazione ai momenti di confronto

I1 vicepresidente di rete

- coadiuva il presidente, con particolare attenzione a materie e progetti inerenti il ciclo di propria

competenza e lo sostituisce in caso di assenza o per delega motivata.



- cura i rapporti con il coordinatore organizzativo.

Art. 11 - Coordinatore organizzativo
La scuola capofila si avvarra della collaborazione, a titolo gratuito, dell’ASD EXES 1984 con la

quale sara stipulata apposita convenzione.

Il presidente o 1 suoi incaricati (tesserati dalla Federazione Pallamano) rivestiranno la figura di
coordinatore organizzativo della rete “Pallamano in Rete!” con le seguenti finalita e compiti:
sovrintendere e organizzare i servizi generali

coordinare i docenti Tutor e predispone il calendario degli incontri e le modalita organizzative.

Art 12 — Gruppo operativo

Composto dai Docenti Tutor cura la concreta realizzazione delle iniziative deliberate dall’ Assemblea.
11 Gruppo operativo assume il compito di coadiuvare il Coordinatore organizzativo per la definizione

del programma.

Art. 13 - Risorse e contratti di lavoro

Per quanto non espressamente previsto si rimanda all'ordinamento generale in materia di istruzione
e alle norme che regolano il rapporto di lavoro nei comparti scuola statale e non statale.

Con motivata deliberazione del Consiglio di Istituto, ogni scuola aderente puod revocare 1'adesione

alpresente accordo.

Art. 14 - Rinvii

Per quanto non esplicitamente espresso, si fa rinvio alle norme contenute nel DPR 275/99 (e al D.I.
44/2001 e all’art. 11, commi 2 e 3 della Legge 241/90 e succ. mod. e int., nonché sulla legge 62/2000
(legge di parita) e succ. mod., Regolamenti (previsti dall’art. 1-bis Legge 27/2006) e linee guide

attuative.

Art. 15 - Controversie
Eventuali controversie tra le Istituzioni scolastiche aderenti alla rete sono assoggettate alla
giurisdizione esclusiva del Giudice Amministrativo, ai sensi dell’art. 11, comma 5 e dell’art. 15 della

L. 241/90 e s.m.i.

Art. 16 - Deposito



Il presente atto ¢ depositato in copia conforme all’originale presso le segreterie delle Istituzioni

scolastiche aderenti alla Rete e pubblicato sui rispettivi Albi.

ART. 17 — Norme finali

Tutti i componenti, ferma restando la loro autonomia operativa, sono tenuti al rispetto dei contenuti

dell'accordo di rete e delle determinazioni degli organismi della stessa.

Tutti 1 soggetti indicati nell’art. 7 del presente Accordo prestano la loro attivita a titolo gratuito.

Le istituzioni scolastiche aderenti alla rete dovranno altresi garantire, ai sensi e per gli effetti del
D.M. n.305 del 07/12/2006 (norme in materia di protezione dei dati personali), che i dati personali
forniti o acquisiti saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della citata normativa)
esclusivamente per le finalitd connesse agli adempimenti richiesti per I’esecuzione degli

obblighi del presente accordo.

Allegato 1: Programma delle attivita rete “Pallamano in Rete!”



Elenco e firma degli istituti scolastici aderenti al presente accordo.

IC NONE (SCUOLA CAPOFILA)

Dirigente Scolastica

Elisa Ester SARULLO  ELISAESTER SARULLO
08.11.2024 14:32:38

uTC

I.C. GRAMSCI BEINASCO

Dirigente Scolastico
Giuseppe BRUNO

I.C. “66 MARTIRI” GRUGLIASCO

Dirigente Scolastico
Alberto Francesco CERVIA

I.C. NICHELINO 1

Dirigente Scolastica
Modesta FISSORE

I.C. NICHELINO IV

Dirigente Scolastica
Vincenzina LO FARO

MODESTA™ |
FISSORE
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I.C. PINEROLO V CUMIANA

Dirigente Scolastica
Patrizia PALAGONIA

I.C. COLLEGNO 3

Dirigente Scolastica
Elisa GIOVANNETTI

I.C. VILLAR PEROSA

Dirigente Scolastica
Norma CROSETTI

I.C. CAVOUR

Dirigente Scolastica
Ubertino BATTISTI
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