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Delibera n. 12 Estratto del verbale n. 2 anno scolastico 2019/20 |

Il giorno 12 settembre 2019, alle ore 13,45, il Collegio dei docenti unificato dell’lstituto Comprensivo
“Nichelino I” si riunisce nell’auditorium della Scuola “A. Manzoni” sotto la presidenza del Dirigente
Scolastico, Dott.ssa Modesta Fissore.

| docenti facenti parte dell'organo collegiale sono quelli risultanti nell’organico depositato agli atti della
scuola, dipendente dalle operazioni di nomina dei docenti per il nuovo anno scolastico: n® 135.

Sono assenti giustificati i docenti: Giudice Emanuela, Invernizzi Adelia Maria, Letteriello Margherita,
Mastrosimone Rosaria, Rossi Silvia, Cala Sandra, De Bandi Chiara, Militello Rosanna, Santomauro
Maria Brigida.

| docenti presenti, ed aventi diritto di voto, sono: n° 126

Si discute e si delibera sul seguente Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente

2. Comunicazioni da parte della segreteria e della DSGA.

3. Comunicazioni del Dirigente

4. Designazione delle Funzioni strumentali a.s. 2019-2020

5. Rinnovo commissioni di lavoro e incarichi

6. Nomina tutor per due insegnanti della scuola Secondaria di | grado

7. Progetti del POF: proposte e modalita operative per la presentazione dei progetti 8. Calendario
annuale degli impegni Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado

9. Conferma membri dell’Organo di garanzia - componente docenti - (D.P.R. 249/98, art. 5)
10.Delibera per I'assegnazione degli incarichi di esperto, tutor e figura aggiuntiva nei progetti Pon per
I"a.s. 2019-2020

11.Pasto domestico a scuola

12.Modifica criteri formazione classi

13.Comunicazioni da parte del Dipartimento di sostegno.

Varie ed eventuali.



..OMISSIS...

DELIBERA DI INDIVIDUAZIONE PERSONALE INTERNO PER RICOPRIRE RUOLI DI FIGURA DI SUPPORTO
ALLA DIRIGENZA E AL RUP, ESPERTO FORMATORE, TUTOR E FIGURA AGGIUNTIVA IN RIFERIMENTO
AL PROGETTO PON “PENSIERO COMPUTAZIONALE E CITTADINANZA DIGITALE” Codice Identificativo
Progetto: 10.2.2A-FdRPOC-PI-2018-10

Visti il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e il D.P.R. 8 marzo 1999, n.275;

Visto il regolamento concernente le “istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche” Decreto 28 agosto 2018, n.129,

Visto il D.Igs. 50/2016 cosi come modificato ed integrato dal D.Igs. 56/2017, nonché le conseguenti
note attuative ANAC

Vista la nota prot. n° AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0002669.03-03-2017 del MIUR -
Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali -
Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali
per l'istruzione e per l'innovazione digitale - Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di
base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa. Scuole dell'Infanzia e Scuole del | e del Il
Ciclo. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. 10.2.2. Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

Vistala candidatura n.44168 del 19/05/2017, generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal
Dirigente Scolastico;

Vista la nota del MIUR prot. n. n. AOODGEFID/28238 del 30 ottobre 2018 di autorizzazione
dell’intervento a valere sull'azione 10.2.2A, codice identificativo progetto 10.2.2A- FARPOC-PI-2018-10
del PON “Sviluppo del pensiero logico e computazionale e della creativitd digitale e delle competenze
di cittadinanza digitale” ed il relativo finanziamento di € 22.728,00;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n°5 del 18/02/2019 che approva il programma annuale per
I'E.F. 2019.

Visto il decreto del Dirigente Scolastico n°430 del 25/02/2019, protocollo n°1859 del 26/02/2019,
inerente l'assunzione nel programma annuale 2019 del finanziamento finalizzato alla realizzazione del
Progetto Pensiero Computazionale “FABER 10042”.

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.14 del 27/05/2019 con la quale & stato deliberato il
regolamento per l'attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi ai sensi dell’art.36, comma 2,
lettera A: affidamenti di importo inferiore a 40.000. Di cui PARTE Il Art. 42 criteri per la selezione di
esperti per progetti europei (PON) con relativa griglia di valutazione.

Visto il Progetto all'uopo predisposto, denominato “FABER 10042" ;

RILEVATA la necessita di dare avvio ai moduli formativi e quindi di procedere alla selezione del
personale che assumera il ruolo di Figura di supporto alla Dirigenza e al Rup Esperto, di Tutor e Figura
aggiuntiva



CONSIDERATO che I'lter procedurale per il conferimento degli incarichi prevede come primo passaggio
la verifica preliminare in merito alla presenza di personale interno in possesso della professionalita
necessaria per svolgere i compiti previsti dal progetto;

CONSIDERATO che la nota Miur 18/12/2017 prot.n°® 38115 al punto 2.2.g consente che
I'individuazione del personale interno, a mezzo della comparazione di titoli ed esperienze professionali
in possesso, possa avvenire con delibera del Collegio dei Docenti adeguatamente motivata

CONSIDERATO che le figure professionali da selezionare debbono possedere competenze specifiche, a
secondo dei ruoli, didattiche e/o organizzative

VISTI i criteri per la comparazione dei curricola:

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica nuovo Punti 10

ordinamento

Oppure Punti 8

Laurea triennale nuovo ordinamento

Oppure Punti 5

Diploma di istruzione secondaria superiore

Master, corsi di perfezionamento o specializzazione post Punti 2 per ogni corso (Max punti 6)

laurea

Competenze certificate inerenti I'area progettuale Punti 2 per ogni certificazione(Max
punti 8)

Partecipazione a corsi di aggiornamento o formazione Punti 1 Per ogni corso (Max punti 10)

attinenti alla professionalita richiesta

Pregresse esperienze lavorative della stessa tipologia E/O Punti 4 per ogni incarico della stessa

Attinenti al settore richiesto tipologia (Max punti 20) Punti 2 per
ogni incarico attinente al settore
richiesto{Max punti 10)

Responsabile laboratorio/aula speciale attinenti I'area Punti 2 per anno (Max punti 16)

progettuale presso istituti scolastici

Funzione strumentale attinente all’area progettuale Punti 2 per ogni anno (Max punti 10)

Referente/Coordinatore di progetti in ambito scolastico Punti 2 per ogni anno (Max punti 10)

Note: In caso di parita di punteggio si terra conto dell’anzianita di servizio

Vista le circolari interne n. 3 en. 4 del 02/09/2019 e in cui si stabiliva la seguente procedura per la
candidatura: i docenti interessati a svolgere |le funzioni e i ruoli previsti dai moduli formativi possono
candidarsi inviando una mail all'indirizzo pon2014 2020@icnichelinouno.gov.it, entro martedi 10
settembre,specificando figura e modulo di interesse, con allegato il curriculum vitae in formato
europeo e la liberatoria per la privacy ai sensi del D.Lgs 196/2003e s.m.i.

CONSIDERATO che le candidature sono state esaminate e valutate dalla Dirigente Scolastica in base ai
criteri deliberati, formulando la presente proposta al Collegio dei docenti convocato in data odierna.




PRESO ATTO che alla data di scadenza prevista per la presentazione delle candidature allo svolgimento
delle funzioni di esperto formatore, tutor e figura aggiuntiva, sono giunte n. 7 candidature di docenti

interessati:

Candidati 'Moduli richiesti "~ Ruolo
Ursula F;errone Black Mirror 2 Esperto
Ursula Perrone Black Mirror 2 Tutor
‘E—manuele;i(iiiudice éBlack Mirror 2 Esperto
iEmanueI;Gili.ldice Black Mirror 2 Tutor

Pasquale Francesco Bongiovanni

Black Mirror 2

| Figura aggiuntiva

Pasquale Francesco Bongiovanni

Daniela Varetti

Black Mirror

Il diritto di informarsi

Tutor

| Tutor

E n. 1 candidatura di docente interessato allo svolgimento delle funzioni di Figura di supporto alla

Dirigenza e al Rup:

Candidati

Ruolo

|Daniela Varetti

IFigura di supporto alla Dirigenza e al Rup

Considerato che la Dirigente Scolastica ha provveduto ad analizzare i curricula e a verificare che ogni
singolo candidato possedesse requisiti e competenze didattiche e/o organizzative coerenti ai ruoli per

cui si sono proposti.

Considerata |la seguente griglia di valutazione delle candidature:

Candidati

Daniela Varetti

'Ruolo

Candidati

'Ursula Perrone

Punteggio

Ursula Perrone

Emanuela Giudice

Emanuela Giudice

Figura di supporto alla Dirigenza e al Rup 14
;Moduli richiésti Ruolo -Punteggio _
Black Mirror 2 Esperto 21
Black Mirror 2 Tutor ) :E
I;Iz;ck Mirror 2 Esperto 23
Black Mirror 2 Tutor ]7.37




\ ‘ . . o
'Pasquale Francesco Bongiovanni | Black Mirror 2 Figura aggiuntiva 18
Pasquale Francesco Bongiovanni ‘ Black Mirror Tutor 9

I I | ' -

Daniela Varetti I diritto di informarsi Tutor : 14

CONSIDERATO che le candidature risultano congrue, come sopra detto, il Collegio Docenti decide di
votare in un’unica soluzione, esprimendo parere positivo o negativo rispetto al prospetto
sopraindicato

PRESO ATTO che l'esito della votazione € il seguente:
VOTANTI : 135/centotrentacinque

VOTI FAVOREVOLI: 135/centotrentacinque

VOTI CONTRARI: 0/zero

ASTENUTI: 0/zero

DELIBERA (n. 12) a maggioranza di individuare per i seguenti ruoli i nominativi sotto indicati:

Candldatl Ruolo

‘ Daniela Varet_ti I Figura di supporto alla Dirigenza e al Rup

| |

Candidati Moduli richiesti Ruolo

Ursula Perro_n_e 'Black Mirror 2 Tutor

Emanuela Giudice Blaék Mirror 2 Esperto _
_Eménuela Giudice R Black Mirror 2 7 Tutor

Pasquale Francesco Bongiovanni | Black Mirror 2 Figura aggiuntiva 7
Pasquale Francesco Bongiovanni | Black Mirror Tutor

\Danlela Varettl Il diritto di informarsi Tutor

Avverso la presente deliberazione, ai sensi dell’art.14, comma 7, del D.P.R. n.275/99, & ammesso
ricorso allo stesso Collegio entro 15 giorni dalla data di pubblicazione all’Albo della scuola. Decorso
tale termine la deliberazione e definitiva e contro di essa & esperibile ricorso giurisdizionale al T.A.R.
ovvero ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine rispettivamente di 60 e 120 giorni
dalla data di pubblicazione.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

aniela Revelli . * T g sta Flssore
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