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Nichelino, 20 febbraio 20198

All'Albo
Al sito Web
Agli atti

Avviso di selezione personale interno all’istituzione scolastica (Assistenti
Amministrativi e Collaboratori scolastici) da impiegare per la realizzazione del
progetto formativo PON Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Avviso
AOODGEFID\Prot. N. 4427 del 02/05/2017 Potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi. Azione 10.2.5 — Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

Progetto MAPPE DI IDENTITA’
Codice Identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12

CUP: 1171170004 10007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico prot. n° AOODGEFID. REGISTRO UFFICIALE(U).
0004427.02-05-2017 del MIUR - Dipartimento per la programmazione e la gestione delle
risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di
edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione
digitale - Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell'offerta formativa. Scuole dell'lnfanzia e Scuole del | e del Il
Ciclo. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa;





VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.0009289 del 10
aprile 2018 di autorizzazione dell'intervento a valere sull'azione 10.2.5, codice
identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12 “Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, arfistico, paesaggistico” ed il relativo finanziamento di € 28.410,00;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico n°368 del 20/12/2018, protocollo n°8826
del 28/12/2018, inerente 'assunzione nel programma annuale 2018 del finanziamento
finalizzato alla realizzazione del Progetto di Potenziamento del’educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico MAPPE DI IDENTITA';

VISTO I'Avviso di selezione per reperimento di personale interno all'lstituzione
Scolastica (Assistenti Amministrativi e Collaboratori scolastici) protocollo n. 1029 del
30/01/2019 per la realizzazione del Progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12 — MAPPE DI
IDENTITA".

VISTA la nomina dirigenziale del’idonea Commissione Valutatrice Prot. N. 1521 del
14/02/2019;

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione nella procedura di selezione delle
domande pervenute all'lstituto Prot. N. 1553 del 15/02/2019;

VISTA la graduatoria provvisoria Prot. 1556 del 15/02/2019;

CONSIDERATO che sono trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione della predetta graduatoria
provvisoria € non sono pervenuti ricorsi avverso la stessa;

DECRETA
Che la graduatoria per il reclutamento di Assistenti Amministrativi e Collaboratori
scolastici, allegata al presente decreto, si intende definitiva e che pertanto in data odierna
la scrivente incarica I'Ufficio di Segreteria di procedere agli adempimenti connessi.

Il presente decreto & pubblicato all’Albo pretorio e sul Sito Web dell'istituto.
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COLLABORATORI SCOLASTICI

APICELLA LUISA
D'ATRI MARIACRISTINA
CAON EMANUELA
RANDELLI MARIA
ROSATO MARIA PIA
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ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

ATTESTAZIONE DI AUTENTICA CONFORMITA’
Si attesta, ai sensi dell’art.10 DPCM del
13/10/2014, che la presente copia informatica
firmata digitalmente & conforme al documento
originale analogico dal quale & estratta.
|'originale cartaceo & conservato agli atti di
guesto ufficio a norma di legge.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

MODESTA FISSORE

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 179/2016 s m.i. & norme collegate)

CANDIDATI POSSESSO REQUISITI

CAIA ROSARIA Si I
CARASSO PATRIZIA Sl l
MAURIELLO ELVIRA Sl ‘
NUZZO DOMENICA Sl !
SENATORE PATRIZIA Sl

TIZIANA

SITA' TIZIANA Sl
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