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DETERMINA N. 18/2019
Nichelino, 31 gennaio 2019

- Albo Istituto
- Sito Web Istituto

- Amministrazione trasparente

Oggetto: Selezione docenti esperti Progetto formativo PON Fondi Strutturali Europei
- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020. Avviso AOODGEFID\Prot. N. 4427 del 02/05/2017
Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico.
Asse | - lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 — Azioni volte allo
sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d'impresa.

Progetto MAPPE DI IDENTITA'

Codice Identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12
CUP: 117117000410007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente |l
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"






Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche
Decreto 129 del 28/8/2018;

Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20OP001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

Vista la nota prot. n° AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0004427.02-05-2017 del
MIUR - Dipartimento per la programmazione € la gestione delle risorse umane, finanziarie
e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione digitale - Avviso pubblico
per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta
formativa. Scuole dell'Infanzia e Scuole del | e del Il Ciclo. Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d'impresa;

Vista la candidatura n. 1002812 del 17/07/2017, generata dal sistema GPU e firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico;

Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.0009289 del 10
aprile 2018 di autorizzazione dell'intervento a valere sull'azione 10.2.5, codice
identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12 “Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” ed il relativo finanziamento di € 28.410,00;
Visto il decreto del Dirigente Scolastico n°368 del 20/12/2018, protocollo n°8826 del
28/12/2018, inerente 'assunzione nel programma annuale 2018 del finanziamento
finalizzato alla realizzazione del Progetto di Potenziamento dell’'educazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico MAPPE DI IDENTITA";

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.17 del 19.09.2017 con la quale & stato
deliberato il regolamento per l'attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi ai sensi
dell’art.36, comma 2, lettera A: affidamenti di importo inferiore a 40.000. Di cui Art. 13
criteri per la selezione di personale interno con relativa griglia di valutazione.

Vista la delibera del Collegio Docenti n.22 del 11/12/2018 con la quale sono stati
individuati n. 4 Docenti Esperti internamente all'lstituto, 2 per il modulo “What's out there”
e 2 per 10 h e 2 h del modulo “Conosci il patrimonio culturale immateriale”

Rilevata la necessita di individuare ulteriori n. 5 Esperti che svolgano ['attivita di
formazione nell'ambito del progetto “Mappe d'identita” 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-190" -
PON “Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento”

CONSIDERATO che la procedura di pubblicazione del doppio Bando rivolto prima agli
interni e poi agli esterni ritarderebbe i tempi di attuazione del Progetto, causando
sovrapposizione di moduli a discapito dell'fficacia del progetto stesso;



DETERMINA

che sul sito web e all'albo pretorio dell'lstituto, vengano pubblicati n. 2 avvisi di selezione,
il primo destinato a personale interno, il secondo a personale esterno all’lstituto
Comprensivo, con garanzia di applicazione delle priorita, come risultanti dalla tabella
seguente, e per i periodi previsti dal bando stesso

TABELLA DELLE PRIORITA’

1 |Personale interno in servizio presso I'l.C. Nichelino | Destinatario di lettera di
alla scadenza del presente Avviso incarico
2 |Personale in servizio presso altre scuole Destinatario di contratto di

prestazione plurima

3 |Personale esterno — persona fisica Secondo quanto previsto
dal D.Lgs 165/2001 art.7

L'avviso & finalizzato al reperimento di n. 5 Docenti Esperti per la realizzazione dei moduli
di seguito indicati previsti dal progetto PON FSE dal titolo “Mappe di identita”:

Titolo del modulo |DESCRIZIONE DEL MODULO FIGURA Ore
RICHIESTA
Conosci il Il modulo & finalizzato ad Docente esperto 9
patrimonio accompagnare gli studenti della ﬁ
culturale scuola media alla scoperta del |
immateriale concetto di patrimonio culturale e Docente esperto 7

nella mappatura dello stesso nel ,
proprio territorio attraverso un
approccio partecipativo

Esplora il Il patrimonio culturale immateriale
patrimonio verra indagato dagli alunni della
culturale scuola media intervistando gli abitanti
immateriale di Nichelino, custodi della memoria Docente esperto 30

storica. Il materiale raccolto sara
utlizzato per costruire un breve
documentario

L'antilibercolo Agli alunni delle classi quinte della
scuola primaria verra chiesto di
realizzare un libretto illustrato sulla Docente esperto 30
storia di Nichelino, collaborando con i
loro compagni della scuola media

Racconta il [l modulo mira a dar voce ai luoghi e
patrimonio alle testimonianze raccolte sul Docente esperto 30
culturale terriotrio attraverso una performance

immateriale di teatro Sociale e di Comunita




La presente determina €& pubblicata sul sito istitu;ionale dell'lstituto
www.icnichelinouno.gov.it € conservata, debitamente firmata, agli atti della scuola.

! Il Dirigente Scolastico

Mr/er@jéisore .
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ATTESTAZIONE DI AUTENTICA CONFORMITA’
Si attesta, ai sensi dell’art.10 DPCM del
13/10/2014, che I3 presente copia informatica
firmata digitalmente & conforme al documento
originale analogico dal quale & estratta.
L'originale cartaceo & conservato agli atti di
questo ufficio a norma di legge.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

MODESTA FISSORE

{Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 179/2016 s.m.i. e norme collegate)
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