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DETERMINA N. 17/2019 Nichelino, 30 gennaio 2019

- Albo Istituto
- Sito Web Istituto
- Amministrazione trasparente

Oggetto: Progetto formativo PON Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.
Avviso AOODGEFID\Prot. N. 4427 del 02/05/2017 Potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi. Azione 10.2.5 — Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali
con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa.

Progetto MAPPE DI IDENTITA'
Codice Identificativo Progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12
CUP: 1171170004 10007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Vista la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

Visto il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”,
Visti i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;






Visto il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola —
competenze e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952,
del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
Vista la nota prot. n° AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0004427.02-05-2017 del
MIUR - Dipartimento per la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie
e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per l'innovazione digitale - Avviso pubblico
per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta
formativa. Scuole dell'Infanzia e Scuole del | e del Il Ciclo. Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse 1 - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il
supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte
alla diffusione della cultura d'impresa;
Vista la candidatura n. 1002812 del 17/07/2017, generata dal sistema GPU e firmata
digitalmente dal Dirigente Scolastico;
Vista la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE.0009289 del 10
aprile 2018 di autorizzazione dell'intervento a valere sul’azione 10.2.5, codice
identificativo progetto 10.2.5A-FSEPON-PI-2018-12 “Potenziamento dell'educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” ed il relativo finanziamento di € 28.410,00;
Visto il decreto del Dirigente Scolastico n°368 del 20/12/2018, protocollo n°8826 del
28/12/2018, inerente I'assunzione nel programma annuale 2018 del finanziamento
finalizzato alla realizzazione del Progetto di Potenziamento delleducazione al patrimonio
culturale, artistico, paesaggistico MAPPE DI IDENTITA';
Rilevata la necessita di individuare figure idonee e disponibili a svolgere le seguenti
attivita:

e Area organizzativo-gestionale: personale interno Amministrativo

e Area organizzativo-gestionale: personale interno Collaboratore scolastico

nell’ambito del progetto MAPPE DI IDENTITA’

DETERMINA

L'awio delle procedure finalizzate all’acquisizione, mediante avviso pubblico, della
disponibilita per I'espletamento delle attivita di cui alla premessa.

L'avviso sara rivolto al personale interno dell'lstituto Comprensivo.

L'oggetto dell'incarico sara esplicitato negli avvisi di selezione ove verranno riportati i
requisiti necessari per partecipare alla selezione, i compiti € i compensi riconosciuti per
effettive prestazioni erogate, da svolgere al di fuori dell’orario di lavoro.

L’attribuzione degli incarichi avverra con provvedimento formale.

Qualora l'esito della procedura non individui, o individui solo parzialmente, le figure
previste dal progetto con personale interno, che sul sito web e all'albo pretorio
dell'lstituto, venga pubblicato un successivo avviso di selezione di personale esterno,
rivolto al personale di altre Istituzioni Scolastiche (ai sensi dell'ex art. 35 del CCNL del
29/11/2007).

La presente determina & pubblicata sul sito istituzionale dell'lstituto
www.icnichelinouno.gov.it € conservata, debitamente firmata, agli atti della scuola.

ATTESTAZIONE DI AUTENTICA CONFORMITA’ /.. -1l Dirigente Scolastico
Si attesta, ai sensi dell'art.10 DPCM del [ _ %Fissore

13/10/2014, che la presente copia informatica ' %\'Q)

firmata digitalmente & conforme al documento '
originale analogico dal quale & estratta. ) By
L'originale cartaceo & conservato agli atti di N
guesto ufficio a norma di legge. o

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MODESTA FISSORE

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 179/2016 s.m.i. e norme collegate)
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